
 

Offre de Stage : Chargé.e de mission médiation 
éducative - Conception d’une ressource éducative 

 

Apprentis d’Auteuil est une fondation qui accompagne plus de 30 000 jeunes et 6000 
familles fragilisés à travers des programmes d’accueil, d’éducation, de formation et 
d’insertion en France et à l’international. Aujourd’hui nous comptons plus de 300 
établissements et dispositifs : maisons d’enfants, établissements scolaires, centres de 
formation, etc.  

Apprentis d’Auteuil déploie depuis 2001 un dispositif original de médiation éducative, dont 
l’objectif est d’accompagner les jeunes dans la résolution de conflits et de difficultés 
relationnelles à travers des espaces d’expression et d’écoute. Nous souhaitons aujourd’hui 
capitaliser sur notre expérience et créer une ressource éducative avec des fiches-outils qui 
permettront de mieux déployer ce dispositif dans nos établissements, en aidant les 
professionnels à sensibiliser et former les jeunes à la médiation (connaissance de soi, 
compréhension des émotions, communication non-violente, gestion des conflits, posture 
réflexive etc.). 

Au sein de la Direction des Ressources Educatives et Accompagnement Métiers du Siège 
d’Apprentis d’Auteuil et sous la responsabilité de la Cheffe de projet médiation, vous serez 
en charge de la construction et la diffusion de cette ressource : 

Missions :  

 
- Créer et mettre en forme une ressource éducative à partir des réflexions, outils et 

expériences des professionnels impliqués dans le dispositif de médiation. Les fiches-
outils seront testées dans les établissements et revues pour amélioration, dans un 
processus de co-construction en intelligence collective.  
 

- Communiquer sur la ressource éducative créée afin de la déployer auprès des 
professionnels de terrain, par des articles de communication interne, des 
présentations dans les établissements, des rencontres professionnelles. 
 

- Co-créer des supports de communication autour du dispositif de médiation, et 
participer à sa promotion. 
 

- Participer à l’élaboration de la programmation, la gestion logistique et l’animation d’un 
regroupement de médiateurs et médiatrices  
 

En tant que membre de l’équipe « animation du projet éducatif et qualité », constituée d’une 
dizaine de personnes, vous participerez aux réunions d’équipe et contribuerez au 
déploiement du projet éducatif.  

Dans ce cadre vous pourrez également être amené(e) à :  

- Participer à une démarche d’intelligence collective et de prise en compte de la parole 
des jeunes  



 
- Accompagner la Cheffe de projet dans ses autres missions (exemple : formation sur 

le projet éducatif, sur l’éducation affective…)   
 

La médiation éducative d’Apprentis d’Auteuil est un dispositif de plus de 20 ans, dont 
l’objectif est d’apaiser les relations, et lutter contre les exclusions.  

Profil :  

En cours de formation supérieure (en 3ème année minimum) dans les domaines des sciences 
de l’éducation, des sciences humaines et sociales, de la communication ou du design, vous 
avez une appétence pour l’ingénierie pédagogique, et la conception de supports.  

Vous êtes reconnu/e pour vos qualités rédactionnelles, votre créativité et vos qualités 
relationnelles (écoute, esprit d’équipe, bienveillance). 

Vous savez mettre en forme des supports communicants sur Word et PowerPoint, Canva 
voire éventuellement utiliser des outils de mise en page / design plus performants. 
Autonome, vous avez des compétences pouvez être force de proposition au sein d’une 
équipe créative et passionnée qui saura vous accompagner et vous former pendant votre 
stage. 

Vous êtes convaincu(e) par l’importance de la relation éducative dans le développement 
humain et vous partagez les valeurs d’Apprentis d’Auteuil : bienveillance, confiance, 
espérance. 

Lieu : 40 Rue Jean de la Fontaine, 75016 Paris 

Durée du stage : 4 mois à 6 mois  
Début : dès que possible 
Gratification légale + Participation au Transport + Tickets restaurant ou restaurant 
d’entreprise 

 

Type d'emploi : Temps plein, Stage 

Horaires : 

• Du lundi au vendredi 
• Travail en journée 

Télétravail: 

• 2 jours par semaine  

Envoyer votre candidature (CV + LM) à : Naomi Bonté - naomi.bonte@apprentis-auteuil.org  

 

mailto:naomi.bonte@apprentis-auteuil.org

