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CONTEXTE
Une Ville de plus de 185 000 habitants recrute un :
Manager de Territoire – Chef de service (H/F)
DESCRIPTION DU POSTE
Au sein du Département développement social et sous la responsabilité du Directeur de la Vie des Quartiers, vous êtes chargé pour un territoire donné, avec le ou les élus de quartiers :

· de favoriser la cohérence et la coordination des actions et des projets entre les différentes directions municipales, en particulier celles du Département Développement Social, pour permettre une meilleure prise en compte des attentes et des besoins des habitants,

· d’apporter une aide technique aux adjoints et élus de quartiers, notamment dans la mise en œuvre des comités de concertation citoyenne et des conseils de quartiers,

· d’exercer une veille sur les besoins sociaux des quartiers et d’animer un réseau d’acteurs contribuant à la prise en charge des besoins repérés,

· d’animer des projets sociaux avec les acteurs associatifs, institutionnels du territoire et les directions municipales,

· de coordonner les équipes territoriales de la Direction Vie des Quartiers (mairies annexes, maisons de quartier, structures d’animation…) en s’appuyant sur un encadrement de proximité,
· de suivre et d’optimiser les moyens financiers et matériels octroyés au territoire.
LIEU DE TRAVAIL
Nord-Ouest de la France.
PROFIL DU POSTE
Diplômé d’études supérieures et cadre confirmé, ce Chef de service maîtrise le travail en réseau,  le management d’équipes pluridisciplinaires et possède des qualités reconnues pour l’assistance aux élus. Il est particulièrement sensibilisé aux enjeux du développement social. Véritable communiquant, ce manager est capable de fédérer des acteurs autour de projets, de mobiliser les moyens nécessaires et de développer la synergie entre les partenaires. Il dispose de qualités relationnelles et rédactionnelles indéniables et a acquis une bonne connaissance de l’environnement des collectivités territoriales.
Adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à Elodie Claris, Consultante - Hommes et Entreprises International - 2 rue Dufrénoy - 75116 Paris – ou par mail : elodie.claris@he-int.com – Référence 1044X.
